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Kapitel 1: Formål, opgaver og ansvar

§ 1 Navn og hjemsted

1.1 Organisationen hedder Dansk EsophagoGastrisk Cancer Gruppe 
(DEGC). Den er en multidisciplinær cancergruppe under 
sammenslutningen af Danske Multidisciplinære Cancergrupper (DMCG.dk).

§ 2 Formål

2.1 DEGC er en national organisation, hvis hovedformål er at sikre en høj 
og ensartet kvalitet i behandling af patienter med esophagus- og 
ventrikelcancer i Danmark. 

2.2. I tillæg til ovenstående omfatter DEGC’s formål og aktiviteter 
følgende:

1. Ledelse og udvikling af Dansk EsophagoGastrisk Cancer Database 
(DEGCD) i henhold til retningslinjer for nationale kliniske 
kvalitetsdatabaser under Sundhedsvæsenets Kvalitetsinstitut 
(SundK) samt årlig analyse, klinisk kommentering og 
offentliggørelse af data indsamlet i DEGCD.

2. Fremme af nationalt og internationalt videnskabeligt samarbejde.

3. Løbende udvikling og opdatering af kliniske retningslinjer dækkende 
alle aspekter inden for udredning, behandling og opfølgning hos 
patienter med esophagus- og ventrikelcancer. 

4. Nedsættelse af relevante arbejdsgrupper vedrørende diagnostik, 
behandling og opfølgning.

5. Igennem afholdelse af kurser og symposier at understøtte 
uddannelses- og vidensdeling inden for DEGC’s fagområde.

6. Bidrage til løsning af opgaver, som beskrives af DMCG.dk og i 
gældende kræftplaner.

7. Offentliggørelse af viden om kræft i esophagus og ventrikel. 

Kapitel 2: Organisation og struktur

§ 3 Organisation

3.1. DEGC består af en bestyrelse (se §4) og et forretningsudvalg (se 
§5)). Forretningsudvalget varetager den daglige drift. 

3.2. DEGC har følgende faste arbejdsgrupper: 
 Onkologigruppen 
 Forskningsudvalget



For hver af de faste arbejdsgrupper vedtager bestyrelsen et kommissorie 
som nærmere definerer arbejdsgruppens formål, sammensætning og 
virke. 

3.3. I tillæg til arbejdsgrupper beskrevet under 3.3., kan DEGC nedsætte 
ad-hoc grupper, hvis der er behov for at udvalgte emner bliver belyst 
mere dybdegående.
Ad-hoc arbejdsgruppernes formål, sammensætning og virke vil være 
beskrevet i et bestyrelsesreferat. For arbejdsgrupper som skal virke over 
længere tid, kan bestyrelsen vælge at formulere et kommissorie. 

§ 4 Bestyrelsen

4.1. DEGC’s bestyrelse sammensættes af repræsentanter fra de fire 
centre i Danmark, som er involveret i udredning, behandling og opfølgning 
af patienter med esophagus- og ventrikelcancer samt repræsentanter fra 
nedenstående faglige selskaber. 

Til DEGC’s bestyrelse kan hver af de fire centre udpege én repræsentant 
fra hver af følgende specialer: 

 Thoraxkirurgi
 Onkologi
 Kirurgi

Til DEGC’s bestyrelse udpeges én repræsentant fra hver af nedenstående 
lægefaglige selskaber:

 Dansk Kirurgisk Selskab
 Dansk Radiologisk Selskab
 Dansk Selskab for Patologisk Anatomi og Cytologi 
 Dansk Thoraxkirurgisk Selskab
 Dansk Selskab for Klinisk Fysiologi og Nuklearmedicin
 Dansk Selskab for Klinisk Onkologi

4.3. Bestyrelsens medlemmer udpeges for 4 år ad gangen med mulighed 
for genvalg. Et medlem kan være samtidigt udpeget af et center og af et 
fagligt selskab, men har kun én stemme.

4.4. Mister et medlem af bestyrelsen sin udpegning som følge af 
ændrede .ansættelsesforhold i relation til et center eller ændret 
konstituering i et fagligt selskab, kan den pågældende organisation lade 
sig repræsentere ved en suppleant. Dette er også gældende hvis et 
bestyrelsesmedlem har forfald eller organisationen vælger at fordele 
bestyrelsesarbejdet på flere personer. 

4.5. Bestyrelsen konstituerer sig med en formand, en næstformand, en 
leder af databasen samt et forretningsudvalg (FU) (se §5). Formand og 
næstformand vælges fra forskellige faggrupper. Der bør roteres mellem 
de kliniske faggrupper ved valg. Formanden, eller ved dennes fravær 
næstformanden, leder møderne. Formand, næstformand og leder af 
databasen vælges for 4 år med mulighed for forlængelse i yderligere 4 år. 
Det tilstræbes, at formand og næstformand ikke vælges samtidig. 



4.6. Bestyrelsen holder møde minimum én gang årligt.
Dagsorden skal som minimum indeholde følgende punkter:

1. Godkendelse af referat
2. Orientering fra DEGC’s formand
3. Fremlæggelse og godkendelse af regnskab fra DEGC’s bestyrelse
4. Orientering fra de enkelte arbejdsgrupper
5. Fastsættelse af tidspunkt for næste møde
6. Eventuelt

4.7. Det er muligt for fagpersoner med interesse i diagnostik, forskning, 
behandling og opfølgning af patienter med esophagus- og ventrikelcancer, 
som ikke er medlemmer af bestyrelsen, at deltage i bestyrelsesmøder 
som observatør uden stemmeret.

4.8. På bestyrelsesmøder hvor der drøftes anliggender vedr. databasen 
deltager repræsentanter for SundK og en patientrepræsentant. 

4.9. Afgørelser: Hvert tilstedeværende ordinært medlem af bestyrelsen 
eller medlemmets suppleant har én stemme. Afgørelser træffes ved 
simpel flertalsafgørelse. I tilfælde af stemmelighed er formandens stemme 
udslagsgivende. 

§ 5 Forretningsudvalget (FU)

5.1 FU består af følgende medlemmer:
• Formanden for DEGC’s bestyrelse
• Næstformanden for DEGC’s bestyrelse
• Lederen af databasen
• Formanden for DEGC’s forskningsudvalg
• Formanden for DEGC’s onkologigruppe

Ved konstitueringen af FU tilstræbes en jævn fordeling på tværs af 
geografi og speciale. Medlemmer med dobbeltfunktioner bør undgås. 

5.2 Arbejdsopgaver
FU varetager det daglige arbejde med referencepligt til bestyrelsen.
FU lægger strategiplaner for det fremadrettede arbejde i DEGC, herunder 
planer for den løbende revision af de kliniske retningslinjer.

5.3 Arbejdsform
FU udarbejder en forretningsorden som bl.a. beskriver opgavefordelingen i 
FU og mellem FU og bestyrelsen, samt praktiske forhold vedrørende 
bestyrelsesmøder (hyppighed, indkaldelsesvarsel, dagsorden, referater 
etc.)

§ 6 Stående arbejdsgrupper

6.1 DEGC har følgende faste arbejdsgrupper:

 Onkologigruppen 
 Forskningsudvalget



6.2 Det er arbejdsgruppernes primære opgave at bidrage til løsning af de 
opgaver, som er beskrevet i formålsparagraf 2.

6.3 Arbejdsgrupperne refererer til DEGC's bestyrelse.

6.4 Beslutningsreferat fra møderne i arbejdsgrupperne lægges på DEGC’s 
hjemmeside www.DEGC.dk

§ 7 DEGC-databasen

7.1 Centre, som indberetter data til DEGC-databasen, har til enhver tid 
adgang til egne rå-data. 

§ 8 Vedtægtsændringer

Vedtægtsændringer afgøres ved simpelt flertal blandt DEGC-bestyrelsens 
medlemmer. Ved stemmelighed er DEGC’s formands stemme afgørende. 

Organisation:

http://www.DEGC.dk/
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